
 
 
 

 

 

Termes de référence : Formateur/Formatrice technique (Coopératives de productrices 

d’amandes de karité) 

 

Introduction 

 

L'Alliance Globale du Karité (AGK), en partenariat avec la Deutsche Gesellschaft für 

Internationale Zusammenarbeit (GIZ), met en œuvre le Programme d'Investissement et de 

Création d'Emplois dans le secteur du Karité (SHIP) : un programme de deux (2) ans mise en 

oeuvre en Côte d'Ivoire et au Ghana dans le but d’améliorer l'efficacité et la rentabilité des 

femmes transformatrices au sein des coopératives existantes d'amandes et de beurre de karité, 

afin de renforcer leur durabilité dans la chaîne de valeur, faciliter l’accès au marché et à 

l'investissement, ainsi que la création d’ emplois décents pour les femmes collectrices et 

transformatrices de karité.  

 

 

 

Description du projet 

 

Le programme renforcera les activités des femmes collectrices d’amandes et transformatrices 

de beurre de karité dans les deux pays en améliorant la qualité des produits à base de karité, en 

augmentant le savoir-faire et l'investissement direct des entreprises du secteur privé à travers 

la mise en place d'un système d'approvisionnement direct auprès des coopératives productrices 

de karité. Les interventions techniques du programme sont les suivantes :  

 

Ghana 

 

• Création de 15 nouvelles coopératives de productrices d’amandes et de beurre de karité. 

• Renforcement des capacités de 15 coopératives existantes de productrices d'amandes et de 

beurre. 

• Mobilisation d’un investissement privé de € 406 000 au profit des coopératives de karité. 

• Création de 2 030 emplois décents pour les femmes au sein la chaîne de valeur du karité. 

• Digitalisation de 25 coopératives productrices de beurre de karité. 

 

 

Côte d'Ivoire 

 

• Création de 10 nouvelles coopératives productrices d’amandes et de beurre de karité. 

• Renforcement des capacités de 5 coopératives existantes productrices d'amandes et de beurre 

de karité. 

• Mobilisation d’un investissements privés de € 220 000 au profit des coopératives de karité. 

• Création de 570 emplois décents pour les femmes au sein de la chaîne de valeur du karité. 

• Digitalisation pour 5 coopératives productrices de beurre de karité. 

 

 

Description de la fonction 

 

L’AGK recrute des formateurs techniques pour un contrat de service à court terme afin de 

renforcer les capacités des femmes dans le domaine de la production des amandes de karité. 



 
 
 

 

L'objectif de la mission est d'organiser et de former des groupes de femmes pour créer de 

nouvelles coopératives, faciliter l’enregistrement des groupes auprès des institutions 

pertinentes et soutenir les coopératives d’amandes existantes par le biais de formations 

techniques spécifiques axées sur la gestion des coopératives et des entreprises ainsi que la 

traitement des amandes de karité de qualité. 

 

Les activités de formation seront coordonnées par l’AGK. L'approche de chaque session de 

formation sera en effet une combinaison de démonstrations théoriques et pratiques sur diverses 

thématiques en vue d’améliorer l'efficacité et la rentabilité des femmes dans la transformation 

du karité à travers les cinq régions du nord de la Côte d’Ivoire. 

 

 

Tâches et responsabilités 

 

Le formateur technique sera chargé de ce qui suit : 

 

1. Identifier des groupes de femmes pour le renforcement de leurs capacités. 50 femmes pour 

la formation des formateurs, et des groupes plus importants pour la formation au niveau 

communautaire. 

 

2. Organiser des sessions de formation pour les femmes productrices d’amandes de karité dans 

différentes localités du nord de la Côte d’Ivoire. 

 

3. Revoir et adopter les différents curriculums de formation existants sur le traitement des 

amandes de qualité, l’enregistrement et la gestion des coopératives, le développement 

commercial, et l’agrégation.  

 

4. Adopter les manuels existants pour former les coopératives de femmes.  

 

5. Organiser des sessions de formations intensives de 5 jours à l’intention des formatrices issues 

des différents groupes de femmes et coopératives de transformatrices de karité ciblées. 

 

6. Soumettre la liste signée des participants après chaque formation. 

 

7. Fournir des photos sur chaque site de formation. 

 

8. Fournir un rapport de formation comprenant toutes les preuves justificatives des formations. 

 
 

 

Qualifications/Aptitudes 

 

• Le candidat doit résider dans les régions du nord de la Côte d’Ivoire. 

 

•  Il devra disposer d’un minimum de 5 ans d'expérience dans l'industrie du karité et dans les 

domaines des organisations à but non lucratif. 

 



 
 
 

 

• Le candidat doit disposer de compétences avérées en matière de formation des groupes de 

femmes ou coopérative dans les modules : gestion coopérative, développement commercial et 

activités alternatives génératrices de revenus. 

 

• Il devra être capable d’utiliser des outils et modules de formation pratiques pour transmettre 

des connaissances. 

 

• Le candidat doit avoir des connaissances en matière de réglementation sur la production 

d’amandes de karité biologiques. 

 

• Il devra faire preuve de grande qualité en matière de relations interpersonnelles. 

 

• Il devra faire preuve de passion et d’engagement en matière d'autonomisation de la femme. 

 

• Le candidat devra faire preuve de capacité à travailler avec des groupes de personnes issus de 

milieux culturels différents. 

• Il devra avoir une bonne connaissance des outils Microsoft Office, c'est-à-dire Excel, Word, 

etc. 

• Le candidat devra soumettre des rapports pour les formations. 

 

 

 

Les candidats intéressés sont priés d’envoyer leur expression d'intérêt et CV à l’adresse : 

f.adisa@globalshea.com  

 

La date limite pour le dépôt des candidatures est fixée au 5 avril 2024 
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